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CONVENIO PROGRAMA BECAS ORQUESTAS PROPIAS

ORQUESTA SINF6N書CA REGIONAしDE VAしPARAiso

INGRESO ESPECIAL Ngl

En Santiago, a Ol de junio dei 2021, entre la FUNDACI6N NA⊂iONAしDE ORQUESTAS 」UVENlしES E INFANTIしES DE CHIした, RUT NO

75.991.930-0, rePreSentada por do龍Alejandra Kantor Brucher, C6duia de identidad N0 7 ambas domiciliadas en Be=avista

O990, Comuna de Providencia, en ade看ante ′′La Fundaci6n’’, POr una Parte; y POr la otra don/do轟

Caider6n Dfaz Mois6s Aar6n

Ape帖do Paterno Apellido Matemo Nombres

c6duIa de identidad NO en adeIante ’′el becado’’. Actuando en representaci6n del becado menor de edad don/do純:

Dfaz Mui千oz Paula Lorena

Ape=ido Patemo Ape冊do Matemo Nombres Representante Legal

cedula de identidad NO Representante Lega=Apoderado/a: Padre, Padre o tutor/a iegal), Se ha pactado el siguiente

COnVeniO:

ANTECEDENTES:

La Fundaci6n NacionaI de Orquestas 」uveniles e冊antiles de Chiie tiene como “Misi6n’’eievar el desarrollo social, CuItural v

educacional del paIs brindando oportunidades para que los nifios, ni龍syj6venes detodo C刷e mejoren su calidad devid∂ integr∂ndo

OrqueStaS. Conjuntamente a su Wisidn” que es Iograr que el seilo FO」l, COnformad。 POr la excelencia en la formaci6n orquesta=nfanto-

juven= unido ai desarro=o culturai, SOCial e integral de sus integrantes, Sea reCOnOCido a nivei nacional e intemacionaI.

Asimismo, los “Objetivos〃 de la Funda⊂i6n son: (1) Entregar oportunidades para el desarro=o sociaI de los n崩os, ni請s y j6venes

especialmente de bajos recursos, (2) Promover la creaci6n de o「questas en todo el pais y mantene=as existentes, (3) Elevar el nivei

tdenico y acad6mico de las orquestas promoviendo el perfeccionamiento de directores, PrOfesores e instrumentistas, (4) Acercar la

m心LSica de concierto a toda Ia pobiaci6n, Sin distinci6n de ninguna indole, y (5) Genera「 un intercambio cuItural y social entre las

OrqueStaS de todo eI pa(s.

Ei presente convenio viene a formalizar ia selecci6n del Becado para ser parte integrante de Ia 〃orauesta sinf6nica Re賃ionaI de

Valparaiso’’, bajo la modalidad de lngreso Especiai.

La Beca consiste en eI desarro=o de una pr5ctica orquestal sinf6nica, de caracter formativo no profesiona圧on el apoyo pedag6gico

de Directores e lnstructores profesionales de la Fundaci6n. Esto se logra por medio de ensayos parciales y/o secciona看es, enSayOS tuttis

y conciertos, en formato presenciaI y/o virtuai 〈por medio de grabaciones), Seg血caiendario predefinido.

La Fundaci6n se enorgu=ece de sus Becados que son un ejempIo para su generaci6n Y, COmO retribuci6n, Se COmPrOmete a OtOrgar

una subvenci6n econ6mica que se deta=a mas adelante.
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1.　⊂OND!CiONたS

Las partes acuerdan que la condici6n de Becado de la Fundaci6n estara sujeta a la vigencia del presente convenio v aI cump=miento

estricto de las siguientes condiciones:

a) Que ei Becado deciare tener saIud compatibie con Ias actividades propias de la ejecuci6n y de programaci6n.

b) La continuidad de los estudios reguia「es de=nstrumento musical por el cual fue seIeccionado como Becado.

C) En caso que la Fundaci6n solicitare al Becado su pa面Cipaci6n en conciertos y presentaciones de otras orquestas de FO」I, gruPOS

de c5ma「a, enSambles, O COmO SOlista, eSte deber5 prestar dicha coiabo「aci6n con ia mayor d硝gencia, CaIidad y dedicaci6n

POSible.

d) Que el Becado no adquiera la calidad de m心sico profesional, COmience a recibir remuneraci6n permanente por la Iabor como

mdsico, O Se titule como m心sico.

e) Ei debido cump=miento por parte del Becado de las obligaciones sehaIadas en ei ’’Reglamento interno Orquestas FOJl”. el cuaI

Se eXtiende a=ector en eI anexo l y forma parte integra deI presente convenio. A su vez, eI Becado debe atenerse a los

PrOtOCOios establecidos por Ia Central de lnstrumentos y Archivo Musicai respectivamente, PrOCurando el cuidado, buen uso y

respeto a las fechas de devoiuci6n, en materia de prdstamo/comodato de instrumentos, materiaIes y/o partituras.

2, DE LACAしIDAD DE BECADO

帥ncumpiimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en la c15usula l. ′′coNDICIONES’’del presente instrumento, tendr5

COmO COnSeCuenCia e圧drmino inmediato dei presente conve両o v, POr ende, ia pdrdida de Ia calidad de Becado y de toda subvenci6n

econ6mica que Ie entregare la Fundaci6n, lo cuaI seritomunicado al Becado por escrito. Dicha medida f…dada no ser5 objeto de

reconsiderad6n y operara desde Ia fecha de remisi6n de la notificaci6n escrita al Becado.

3. ViGENCIAY SUBVENC16N ECON6MICA

La vigencia dei presente Convenio se ext帥dera durante ei periodo comp「endido entre e1 01 dejunio de1 2021 y ei 31 de enero de1

2022, ambas inciusive.

Con ei objeto de contribuir a cubri「 parcialmente ios gastos derivados de la practica orquestai, ia Fundaci6n se o輔ga a otorgar ai

Becado, una Subvenci6n econ6mica, POr un moれtO tOtai de ;420.000 pesos (CuatrOCientos veinte miI pesos), en adelante ′‘ia

Subvenci6n Econ6mica,′, la que se pagar5 en O7 (siete) cuotas mensuaIes de ;60.000 pesos durante ios meses de junio de1 2021 a

diciembre de1 2021, Siendo depositada en ia cuenta banca「ia del Becado el ultimo dia hab= de cada mes.

Se deja expresa constancia que esta Subvenci6n Econ6mica esta condicionada al cumplimiento de los requisitos hab冊antes y

disposiciones regIamentarias que establezca la Fundacidn y, POrtantO, POdra ser caducada en ei evento descrito en Ia cIausula segunda

del presente instrumento.

EI pago de la primera cuota de la Subvenci6n Econ6mica quedar5 condicionada a la firma v suscripci6n del presente instrumento por

eI Becado o su apoderado/padre, madre/persona que detente el cuidado personai, en CaSO de menores de edad.

Las partes acuerdan que, en el evento de cualquier imprevisto, la Fundaci6n tendrfun plazo adicionaI de dos (02) d屯s adicionales de

gracia para efectuar el dep6sito mensual de la Subvenci6n Econ6mica, la cual se pagarきs6lo a trav6s de dep6sito mensuai帥ia

Cuenta Banco Estado de que sea titu!ar el Becado y que sea aceptable para la Fundaci6n.

La Subvenci6n Econ6mica esta sujeta a la provisi6n presupuestaria aprobada por ei Ministerio de las Culturas, IasArtes y ei Patrimonio.

En virtud de lo anterior, la p6rdida, POr CuaIquier circunstancia de la referida provisi6n presupuestaria o su sola disminuci6n, liberara

de pleno derecho a la Fundaci6n de la obiigaci6n de pago contempiada.
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4. EXiGENCIA ACREDITACI6N DESTINO DE SUBVENC16N ECON6MICA

En el caso de los becados pertenecientes a las Orquestas Sinf6nicas 」uveniles RegionaIes, Se SO=citar5 aI becado acreditar que ia

Subvenci6n econ6mica recibida est6 efectivamente destinada a su desa「roilo musicaI. Esta acreditaci6n deber看reaiizarse mediante

un comprobante γ/o ce巾ficado (Formato FO」看) el cuai deber5 ser presentado a Ia Direcci6n Regionai en la siguiente fecha: 05.11.2021.

5, EXIGENCIA DE FiCHA DE CARACTERIZAC16N Y亡NTREVISTAS CON ÅREA PSICOSOCiAし

EI pago de la primera cuota de la Subvenci6n Econ6mica quedara condicionada ai cumplimiento de completarintegramente la ficha

de Caracterizaci6n’’. A su vez, SeratOndicionante para ia continuidad deI Becado el cump旧con las entrevistas solicitadas por el area

Psicosocial, Para reCabar antecedentes relevantes Ios primeros meses deI afio, Segun dfas y horas asignadas por los profesionales.

6. RENUNCIAS Y DESViNCULACIONES

EI Becado podra renunciar al programa de becas en cuaiquier momento, Para Io cuai debera informar por escrito mediante Formato

Carta Renuncia que enviara por carta ce面ficada o co「reo electr6nico, a la Inspectora en eI caso de las O「questas de la Regi6n

Metropolitana o a al Coordinador de la Orquesta en caso de Orquestas Regionales (o a quien corresponda a nivel regionai), COn a Io

menos l与(quince) dfas corridos de anticipaci6n a ia fecha en que dicha renuncia deba hacerse efectiva, quedando ambas partes

liberadas de las ob=gaciones estipuladas en el presente convenio.

しa Fundaci6n, POr Su Parte, POdra pone「 termino a su arbitrio e ipso facto aI presente convenio (γ en COnSeCuenCia a todos los

beneficios vigentes del becado, en ias計eas: EscueIa de Orquestas, Psicosocial γ/u o「questas propias) en eI caso que eI Becado

incurriere, a Su juicio exclusivo, en incumplimiento de alguna de las obIigaciones contenidas en ei Anexo I Reglamento FO」看.しa

Fundaci6n queda iiberada de pleno derecho de toda obligaci6n emanada del presente convenio, desde el momento de la notificaci6n

de la medida al Becado y su representante, quienes renuncjan al ejercicio de cuaiquier acci6n tendiente a obtener la reconsideraci6n

de Ia medida disciplinaria, COmO aSimismo al recIamo detoda compensaci6n o indemnizaci6n derivada de la p6rdida de los beneficios

en 「az6n de la medida adoptada por la Fundaci6n,

7. AUTORIZAC看6N DERECHOS DE IMAGEN

しaspartesacuerdan quetodoel materiai que contenga ia imagen, incluyendotodossuselementos,Serれa pa巾rde la cesi6n otorgada

en este acto, PrOPiedad intelectual exclusiva de la Fundaci6n, ia que detentara todos Ios derechos de expiotaci6n y comerciaiizaci6n

COmO aSimismo Ios derechos conexos, SObre el material que contenga la imagen, Sin limitaci6n territoriai ni temporal alg…a, Para Ios

fines propios de ia Fundaci6n.

Asimismo, ei Becado y representante comparecientes, autOrizan expresamente y a t毎uio gratuito, COnforme a la Ley 19.628 sobre

protecci6n a la‘vida Privada, a Ia Fundaci6n para:

a)甜mar, fotografiar. graba「 y registrar en cualquier sopo「te, tOtal o parciaimente, Ia interpretaci6n o ejecuci6n que efect南, COmO

asimismo su imagen, audio, VOZ, OPiniones, deciaraciones, COmentariosy/o reacciones 〈en adeiante la ’′imagen’’) en cualquiera de Ias

actividades de la Fundaci6n en las que pueda participar con ocasi6n de esta beca γ/o indirectamente con causa u ocasi6n de la misma

(Ya Sea en SOPOrte PreSenCial o virtua看rea=zando las actividades desde su hogar), Pudiendo ser objeto de edici6n, mOdificaci6n,

difusi6n, rePrOducci6n, divuIgaci6n y/o cesi6n a terceros, Sin restricciones n用mitaciones temporaies ni geogr箱cas, Sea en forma

individual o en conjunto con los demds miembros de ia Fundaci6n.

b) Reproducir y ejecutar p心blicamente el referido registro, mediante su edici6n, grabaci6n, emisi6n radiof6nica o de televisi6n,

exhibici6n, incluida su puesta a disposici6n a t「aves de Inte「net para su desca「ga o visuaiizaci6n en冊ea por eI publico en generai, Sea

en servidores o medios de su propiedad o administrados porterceros, V en general, Cualquierotro medio de comunicaci6n al ptl輔co,

actuaImente conocido o que se conozca en el futuro.
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8. NATURAしEZA DELViNCUしO

Se deja expresamente establecido como caracteristica esencial del presente convenio que, Siendo este Programa de Becas

estrictamente de formaci6n musical cuyo objetivo es realizar pr5ctica orquestal; el Becado no tiene ni tendr封a caiidad de trabajador

de Ia Fundaci6n bajo ninguna circunstancia y, en COnSeCllenCia, eI presente convenio no conforma un vincuio contractuai bajo

Subordinaci6n ydependencia, nj de permanencia en la Fundaci6n yque porlotanto, nO COnfigura una 「eIaci6n laboraI entre las partes,

Sino que una de caracter t6cnico pedag6gico artistico.

9. SEGURO DEACCIDENTES

EI Becado mientras mantenga su ca=dad de ′’Becado’’estar5 cubierto por un seguro de accidentes (a causa o con ocasi6n de

actividades re描zadas por la Fundaci6n), el cual se encuentra sujeto a las condiciones generaies vigentes estabiecidas en ia respectiva

Pdiza y podra ser utilizado para labo「es enmarcadas en el quehacer de FO」上

10. SUJEC16N A ANEXOS DE CONVEN10

Se deja constancia que de acuerdo con las necesidades propias de la Fundaci6n y/o actividades emergentes que puedan surgir en ei

transcurso del afro durante la vigencia del convenio, Ias partes podran otorgar ’′Anexos de Convenio’’que deta=en las condiciones y

respectivas retribuciones a las que queda sujeto eI Becado en dichas actividades extraordinarias. Desde eI momento de la firma de los

respectivos anexos pasa「5n a formar parte integrante del presente convenio.

11. PROBiDAD Y TRANSPARENC!A

La Fundaci6n se encuentra obiigada a cumplir con las disposicionesde probidad ytransparencia de la Ley No 20. 285. En virtud de lo

anterior se procede a la pu即caci6n del presente acuerdo en nuestra piataforma de t「ansparencia, en el apartado ′′N6mina de

Beneficia「ios de Programas Sociaies en Ejecuci6n’’, a la cuaI se accede mediante la pagina web de FO」i. Por lo mismo, el presente

COnVenio estarきdisponibIe en el apartado mencionado, Sjendo actua=zado este registro Ios primeros lO dfas hab=es de cada mes.

12, PERSONERiA 」URfDICA

La personer(a de doha Marfa Aiejandra M砧da Kantor Bruche「 pa「a representar a la Fundaci6n Nacionai de Orquestas 」uvenifes e

infantiles de C刷e consta deActa de Directoriodefecha 21 deagosto de 2O19, reducida a escritura pdblica con fecha 13 de septiembre

de 2019 ante don Edua「do Diez More=o, Notario P心bIico,丁itular de la 34O Notarfa de Santiago.
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13. S王CCldN FIRMAS

Tomo con。Cimiento y acepto todos Ios t6rminos, COndiciones, ObIigaciones y sanciones deI presente convenio言ncluYendo el

Reglamento lnterno Orquestas FO」しeI cual se extiende a=ector en ei anexo l yforma parte integra deI presente convenio.

Mois6s Aar6n Ca!de「6n Dfaz

Nombre Becado/a

Paula Lorena Dねz Mu静oz

Nombre Representanteしegai

連壁塑一

Alejandra Kanto「 Br競cher

Directora Ejecutiva

Fundaci6n Nacional de Orquestas

JuveniIes e lnfantiies de Chile
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AN各XOI

REGリ¥MENTO INTERNO ORQUESTAS FO」看

l.　DISPOSIC10NES GENERAしES

Las Orquestas FO」i desarroiian herramientas tecnico-muSicales que permiten a sus integrantes fortaIecer una experiencia musical

OrqueStal por lo que cuaiquier actividad deber着regirse bajo una conducta 6tica, tOIerante, Participativa γ disciplinada.

Por ot「a parte, las Orquestas RM v OS」R podr5n realizar sus actividades en los espacios que defina ia FO」i 〈moda=dad presencial o

V面uaI), los cuales deberan contar con el equipamiento que se designe para tales fines.

しas Orquestas RM tienen dependencia de la Direcci6n dei Area Musical y厄s OS」R de la Direcci6n deI Area RegionaI. En la RM el equipo

responsable de las actividades musicales son la 」efatura de Extensi6n, la Coordinaci6n de Orquestas v eI/Ia Inspector(a) de Orquesta.

En las OS」R, el equipo de trabajo estfroonstituido por un/a Coordinador〈a) Regionai y un asistente/secretaria, Ei equipo musical de

Cada Orquesta estatonstituido por un/a Director(a) Titular, Residente Y/o lnvitado(a), m看s Ios/las lnstructores(as).

Para ei correcto entendimiento deI presente documento se extienden a=ector las principales siglas γ t6rminos utilizados: FOJl

(Fundaci6n Nacional de Orquestas 」uve刷es e lnfantiies de C刷e), BECA (programa de prattica orquestaしapoyo psicosocial γ

Subvenci6n econdmica otorgada por la FO」i, COn Objetivos de caratter formatjvo), BECADO (Se refiere a niFios, ni龍s, adolescentes y

j6venes mtlsicos que hayan suscrito eI Convenio de la Beca para integrar orquestas), ORQUESTAS FO」! (OSN」, OSEM, OSIM y OS」R),

OSN」 〈Orquesta S証6nica Nacional 」uvenilL OSEM (Orquesta Sinf6nica EstudiantiI Metropolitana), OSIM (Orquesta Sinf6nica lnfantil

Metropo=tana), OSJR 〈Orquesta Sinf6nica 」uvenil Regionai),

2. DEしAS EVAしUAClONES

Todos Ios becados deberan presentarse a las evaIuaciones determinadas con antelaci6n por sus instI.uCtOreS y/o la Dire⊂Ci6n

Musical γ/o Regional.

Se entiende por evaluaci6n mensual a la nota resuItante dei promedio de evaiuaciones acumuIativas o a una soIa evaluaci6n pa「cial,

en ei mes correspondiente.

Para permanecer en la O「questa, el becado debe obtener en cada evaIuaci6n mensual nota iguai o supe「ior a 5,0. S吊nota obtenida

es menor a la caIificaci6n sehaIada (5,0) durante dos meses consecutivos, deberきaudicionar nuevamente para asegurar su

PermanenCia en ia Orquestas. Si en dicha audici6n no promedia nota iguai o superior a 5,0, la Comisi6n de Orquesta levantarまun acta

en que se explicite la desvinculaci6n del becado de la Orquesta.

3. DEBERESY DERECHOS DEしBECADO

Pa「a el debido entendimiento de las normas de conducta y desemp〔靖o de los integrantes de las Orquestas RM y OS」R se es亡ablece

COmO Principio fundamenta=a recfproca confjanza y respeto entre directores, inst「uctores y profesiona看es que se desempeifen en los

respectivos equipos de las orquestas.

3.1 Son derechos de Ios integrantes de las Orquestas FO聴

a) Ser tratados dentro de los marcos de ’’Buen Trato’’言mpulsado por la Fundaci6n. Es decir, reCibir un t「ato amabIe y

respetuoso por parte de Directores(as), lnstructores(as), equipos t6cnicos y sus compaiferos(as), aSf como de todos Ios

funcionarios de la Fundaci6n.

b) Contar con la asesoria de Directores(as) e lnstructores〈as) ca=ficados para eI 6ptimo desarro=o de su formaci6n musicaI.

C) ∴Que la Fundaci6n ponga a su disposici6n el materiaI musical necesario para Ias actividades musicales,
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d) Poder tener acceso a instrumentai y, O aCCeSOrjos de la Fundaci6n, Seg心n disponib硝dad v siguiendo las formaIidades de la

Cent「al de lnstrumentos.

e) Pa巾cipar en ta=eres y/o cursos que imparta la Escueia de Orquestas FO」l, Si cumplen con los requisitos de la actividad en

CueSti6n.

f)　Manifestar aI respectivo Coo「dinador(a) OS」R o lnspector(a) RM cualquier inquietud, duda o consulta de indole musical o

ad面nistrativa, de forma respetuosa.

g) Hacer uso de los bienes muebies e inmuebles que disponga FO」I para el desarrollo de las actividades de la orquesta, de

formacorrecta.

h) Ser evaluados con imparcia=dad, PO「 PrOfesionales ca嗣cados para estos fines.

i)　Contarcon atenci6n psicosociaI en casode reque「irlo,

3,2 Son deberes de los integrantes de Ias Orquestas FO」l:

a) Mantener una conducta apropiada, dentro del marco del Buen Trato, COn Directores(as), instructores(as), PerSOnai

administrativo y t6cnico, aPOderados(as) v sus compaiferos(as) de Orquesta. Quedan prohibjdas las agresiones fisicas y

Verbaies, maios tratos, aCtitudes y expresiones∴COnSistentes en insultos, amenaZaS O descalificaciones pe「sonaIes e

institucionales, hurtos y cuaIquier otra conducta re輔da con la moraI y la buena convivencia, Sean e=as manifestadas

PerSOnaimente o a traves de redes sociales o cualquier otro medio de,COmunicaci6n.

b) informar por escrito a Ia 」efatura del Area psicosocia!, entregando toda la informaci6n y antecedentes necesarios para la

activaci6n del protocoIo dispuesto po「 la Fundaci6n y responsab冊indose de todo Io informado, S[ evidencian ∂lguna

Situaci6n de maltrato, agreSi6n o bu時ng reaiizada mediante medios materiales o tecno16gicos (Whatsapp, Instagram,

Facebook, Tik Tok, Correo Electr6nico, etC.).

C) Continuar con su formaci6n musical 〈en lnstituciones p心bIicas, Privadas o con profesor particuiar)十〇」I se reserva el derecho

de soIicitar aI becado la documentaci6n necesaria para acreditar la continuidad de sus estudios musicales en cuaIquier

Per(odo deI afro durante la vigencia del convenio.

d) En los ensayos, COnCiertos y presentaciones, Seguir la gufa γ ejecuci6n musicaI de el/Ia Director(a) ∨/o lnstructores(as).

e) Cuidarlos instrumentos u otro materiai que la Fundaci6n ponga a su disposici6n, Siguiendo los procedimientos de la Centrai

de instrumentos y dei Archivo Musica上

f) CumpIircon la asistencia γhol.arios estabiecidos pa「a ensayos, COnCiertosv otras actividades (presenciaI o virtuai) p「opias a

Su COndici6n de miembro de la Orquesta. Se entiende que, Para que la actividad comience a la hora estipulada, ios becados

deben estar, al menos, 15 minutos antes de la hora de inicio.

g) Just盲ficar cuaiquier inasistencia o atraso a cuaiquier actividad de las O「questas a el/ia Coordinador(a) OS」R/lnspector(a) RM,

S6io mediante correo electr6nico dirigido Y enViado a la persona antes mencionada y adjuntando Ios documentos

COrreSPOndientes.

h) En eI caso de Ios becados OSN」 y OSEM que cuenten con el beneficio de ser parte del programa de instrumentos afines, Se

aplica「5 este mismo regiamento tanto en derechos y deberes, COmO en medidas disciplinarias.

i) Estudiar Ia§ pa鴫es de orquesta, maれtener un rendimiento musical acorde a las exigencias estabiecidas y presentarse a las

actividades de la Orquesta con I。S materiales necesarios para cumpIir esta actividad (ParteS, 15piz grafito y goma).

j) Es de responsab出dad del becado mantenerse informado ante cualquier cambio en看a programaci6n de ensaγOS, COnCiertos

u otras actividades que tengan reIaci6n con su ca=dad de Becado, los cua暮es ser知info「mados exclusivamente po「 el/la

Coordinador(a〉 OS」R/lnspector(a) RM mediante correo electr6nico, fichero v/o redes sociales FO」上El/la Coordinador〈a)

OS」R/lnspector(a) RM informa「a ademおa ios padres, aPOderados Y/o tutores de los cambios referidos cuando el Becado sea

menor de 18 afios.

k) Los becados deberan presentarse con e=nstrumental, aCCeSOrios, materiales y vestuario que se les solicite, en 6ptimas

COndiciones. En lo que respecta a la vestimenta, los becados deben vestir seg血las indicaciones dadas con anterioridad para

Cada presentaci6n, Siendo responsabIe de su presentaci6n personal.

1) Mantene「 actualizados sus datos personaIes, aSieomo otros antecedentes que ameriten ser conocidos por la instituci6n 〈por

ejempIo, enfermedades, tratamieれtOS medicos, entre OtrOS)而o「mando de manera oportuna cualquier cambio a la
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Fundaci6n, mediante eI envfo de correo eIectr6nico a ei/la Coordinador(a) OS」R /Inspector(a) RM. Toda la informaci6n

suministrada ser5 de carきcter confidencia上

m) P「esentarse y aprobar las evaluaciones musicaies peri6dicas que aplique la Fundaci6n.

n) Participar en ias instancias de capacitaci6n ofrecidas po「 la Fundaci6n, las que podrきn se「 de car左cter obIigatorio.

o) Los becados s6lo podrきn u輔zar las dependenciasde ia Fundaci6n, u OtraS que Se Vincuien con dsta (tanto en Santiago como

en Regiones) para fines y actividades propias de Ia Beca.

P) Los padres, tutOreS y, O fam描a「es de ios becados no podr宣n ingresar a las saias de clases, enSayOS, eSCenarios, Camさrines,

iugares de alojamientos en giras v/o medios de transportes.

4.　DE LAS ACT!VIDADES MUS漢CAしES

4,宣EnsaγoS

Se enteれder5 por ensayo eI trabajo de preparaci6n g「upa=nstrumental o individuai de un repertorio, ya Sea PreSenCial o

V匝uaI, COnSiderando aspectos t6cnicos y musicaIes, dirigidos po「 el/la directora(a) de orquesta y/o eI/la instructo「(a) de fiIa

CO「reSPOndiente.しos ensayos son ob=gatorios por lo cua=os Becados deberan cump“r con un lOO% de asistencia a elios, de

manera de no afectar el rendimiento grupal. Dichos ensayos tienen las siguientes modaiidades:

a) EnsayoTutti: Es aquel ensayo que requiere de la asistencia y participaci6n de la Orquesta en su totalidad, de acuerdo a la

instrumentaci6n definida en cada Obra.

b)帥SaγO SeccionaI: Son aqueiios que requieren la asistencia y partjcipaci6n de los integrantes de la Orquesta divididos po「

fam紺as de instrumento (Maderas, Bronces, Cuerdas Y Percusi6n), Para la preparaci6n de repertorio.

C) Ensayo Parciai: Son aquelios que requieren la asistencia y participaci6n de los integrantes de la Orquesta divididos porfilas

de instrumentos, atri口ndividuaしu Otra COnfiguraci6n definida por ei equipo musical, Para la preparaci6n de repertorio.

4.2　Conciertos

Se entenderきpor concierto toda presentaci6n de la Orquesta en p心blico. Para todo concierto Ios integrantes de la Orquesta

SOn Citados con anteiaci6n a la hora fijada para la presentaci6n. Cabe mencionar que, POr Ia naturaIeza de F○○l, l∂S agendas de

COnCierto estan sujetas a modificaciones, las cuaIes ser諭informadas opo「tunamente a los integrantes de las Orquestas, Padres,

apoderados o tutores si corresponde. En modalidad virtuaI, Se reemPlazarきn los conciertos por grabaciones virtuaIes γIo

presencia看es sin p的iico o p心biico reducido, ias que ser5n transmitidas y difundidas por las piataformas que FO」i determine a

trav6s del Årea de Comunicaciones.

4,3 Gi「as

Se entender5 po「 Gira al desp!azamiento de Ia Orquesta. o parte de eiia, a un lugar distinto al lugar de funcionamiento de la

agrupaci6n, Para la rea!izaci6n de conciertos ylo actividades musicaies de distinta indoIe.しa seiecci6n de los integrantes de las

Orquestas que participarch de cada Gira, Ser5 definida por ei/la directora(a) de Orquesta y/o Ios/Ias lnstructores(as) de fiIa.しos

integr∂nteS SeIeccionados para participar en la Gira que sean menores de 18 afios, deber諭contar con autorizaci6n de su padre,

madre o persona que tenga el cuidado personal deI ni再o o adoIescente (debidamente acreditado) firmada ante notario para eI

CaSO de Giras lntemacionales, la cuaI debera ser entregada a el/Ia Coordinador(a) OS」R/Inspector(∂) RM en ei plazo que defina

ia Fundaci6n, De forma complementaria a este Regiamento se entregara ai Becado eI Reglamento de Gira contra ent「ega de

Ios documentos solicitados para estos efectos. Los becados deberかleer y firmar dicho documento.
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5.　DEしOS PERM!SOS Y AUSENCIASJUSTIHCADAS

5.1 Concepto de permiso, PrOCeSo SOIicitud, Piazos y casos

Se entiende como permiso, Ia no presentaci6n o atraso del Becado a alguna actividad de su respectiva Orquesta, autOrizada por

el/la Coordinador(a) OS」R /inspector(a) RM y que no aitera l∂ Ca=dad de becado de la Fundaci6n.

Para solicitar un permiso, el Becado debera dirigir dicha solicitud por medio de un correo electrdnico a el/la Coordinador(a)

OSJR/inspector(a) RM de su respectiva O「questa, en eI que exponga el motivo dei permiso, aSieomo Ios elementosy documentos

a considerar para la valo「aci6n del mismo. Todo permiso deberきso!icitarse. como m緬mo, COn treS dias de anticipaci6n a la

fecha eれCueSti6n y el/ia Coordinador(a) OS」R/inspector(さ) RM deberalesponder por escrito sj 6ste ha sido aceptado o rechazado,

Cuaiquier solicitud que no se apegue a este perfodo seralechazada y considerada una ausencia o atraso seg血corresponda, Salvo

que se presenten antecedentes necesarios que justifiquen considerar un plazo superior. Las so=citudes de permisos ser鉦

resueltas por la Comisi6n de Orquesta, quien evaluar訓a magnitud e impacto de la actividad en eI Becado y en la Orquesta. Para

este fin setomar5 en cuenta el desempefio y asistencia del becado a Ias actividades de su respectiva Orquesta.

La soiicitud de permiso para no asistir a una jomada de Concierto o no grabar un concierto, deberきser tramitada con al menos

30 dねs de antelaci6n a la fecha del mismo.

Toda ausencia del Becado a las actividades informadas por eI/la Coordinado「(a) 0S」R/inspector(a) RM, deber5 ser debidamente

justificada lcertificados m6dicos, COれStanCias, informes, entre OtrOS) dentro de Ios tres dfas habiles siguientes a la ausencia. De

no entregarse ia justificaci6n se龍lada de forma oportuna, ia ausencia serfroonsiderada injustificada para todos los efectos. En

CaSOS en qUe nO Sea POSibIe presentar documentos que permitan acreditar de forma fehaciente el motivo de la allSenCia, Ser5

eI/Ia Coordinador(a) OS」R/inspector(a) RM o la Comisi6n de Orquesta quien defina s=a ausencia se tiene por justificada o

injustificada.

しOS becados podr5n solicitar permisos s6Io en ios siguientes casos:

a) Por actividades acad6micas obIigatorias, tales como audiciones, Pruebas, eXinenes y, O COnCiertos debidamente

acreditados como parte de la maiia curricuiar deI EstabIecimiento Educacionai o lnstituci6n Musicai en Ia que ei bec∂do se

encuentre estudiando.

b) Para asistir a concursos, CIases, CurSOS, Seminarios y/o conferencias que contribuγan de forma integra圧su desarro=o

musicai y acad6mico. La asistencia a Ia actividad que justifica ei permiso, deber5 se「 respaidada por eI becado mediante ia

ent「ega de certificado o comp「obante que acredite de m∂ne「a fehaciente su participaci6n en la misma. S6lo se podr5 soIicitar

un permiso al a斤o que afecte maximo a un programa (en el caso de la OSN」). Los becados condicionales no pod「5n solicitar

Permisos de esta natu「aieza.

C) Para asistir a consultas y atenciones m6dicas, O reaIizaci6n de ex5menes u otro motivo sim帖r relacionado a Ia salud del

becado. El becado debera acreditar su asistencia a la consulta/atenci6n/examen/otro correspondiente, COn la entrega dei

Certificado m6dico o ⊂OmP「Obante de atenci6n entregado por el m6dico o instituci6n tratante, eI cual deberきpresentarse a

el/la Coordinado「(a) OS」R o lnspector(a) RM en un pIazo miximo de 3 dias h5b=es desde la fecha de la ausencia.

d) Casoi eXtremOS debidamente justifjcados.

Por聞timo, de no p「esentarse oportuれamente los documentos se龍Iados para acreditar el uso correcto de los permisos

OtOrgados por el/la Coordinador〈a) OS」R/lnspector(a) RM, ia inasistencia ser名considerada como tai. A su vez, tOdos ios becados

deber5n solicjtar los permisos antes descritos, independiente si e=nstructor a cargo de la fila decidiera que uno o m5s becados

no participen de un programa por la instrumentaci6n de las obras de 6ste. Es importante considerar qlle ia soIa solicitud del

Permiso no garantiza que 6ste sea aprobado, PueS dependeratanto dei rendimiento y asistencia del becado como de ias

necesidades del programa,
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5.2 De la Subvenci6n Econ6mica en caso de solicitud pe「miso tipo b de punto 5.1

En caso que el becado solicite un permiso a el/la Coordinador(a) OS」R/lnspector(a) RM, de aque=os a los que se refiere la letra b

del punto anterior 5.1 (concursos, Clases, CurSOS, Seminarios y/o conferencias), Sea dentro de Ch=e o en el Extranjero, Y 6ste sea

autorizado, nO Perde「a su caiidad de becado durante el tiempo poreI cuaI se haya concedido el permiso. Sin embargo, el pago de

Ia subvenci6n econ6mjca se regir5 por la regIa siguiente:

a)　Si ei permisootorgado al becado es menoro igual a un mes, el pagode la subvenci6n nosever5 alte「ado.

b) Sj ei permiso oto「gado al becado es por un perfodo maγOr a un meS, la Fundaci6n pagarきal becado hasta un mes de la

Subvenci6n econ6mica, COnforme aI permiso presentado.

6.　DEしAS MEDiDAS DISCiPしiNARIAS

Cada Orquesta FO」i tiene su Comisi6n de Orquesta propia, ia que sesionar5 mensualmente o cuando se requie「a eIaborando un Acta

donde se deje constancia de Ios acuerdos. Esta Comisi6n tiene por tareas, entre OtraS: Velar por eI buen funcionamiento de la

Orquesta y, POr OtrO Iado, aPlicar el Reglamento de Orquesta v 「esolver situaciones, aSI como sus sanciones, que nO eSt6n

COntemPladas en este documento.

La Comisi6n de Orquesta es conformada por:

a) En casosde OSN」/OSEM/OSIM: Di「ector(a) dei Årea MusicaI, 」efe(a) del Area de Extensi6n Musical, Coordinador(a), 1nspector(a),

y otros profesionales segLin requerimiento.

b) En casos de OS」R: Di「ector(a) de Orquesta, Coordinador(a) y los profesionaIes que se requieran.

Toda faita al presente RegIamento serさI.eVisada γ SanCionada por Ia Comisi6n de Orquesta de cada Orquesta FO」i.しa Comisi6n de

Orquesta resoIveratuaiquier otra situaci6れnO COntemPIada en este documento, quien tendr呑Ia facultad de determina=a saれCi6n

COrreSPOndieute,

6.1 Casos amonestaci6n escrita y/o verbal

しos becados que incurran en ias siguientes faitas, Ser5n sancionados con amonestaci6n escrita y, O Verbai, Seg心n corresponda:

a)しIegar atrasado (es decir una vez cump=da la hora de citaci6n) a los ensayos, COnCiertos u otras actividades propias a su

COndici6n de miembro de Ia Orquesta sin caus∂　debidamente justific∂da y aceptada por el/la Coordinador(a〉

OS」R/lnspecto「(a) RM, quien Ia dejara registrada, Se considerarきtambi6n como atraso, el retiro de Ios becados meno「es

de edad fuera del hol.ario estipuiさdo por el/Ia Coordinador(a) OS」R o lnspector(a) RM.

b) Tenernota inferiora 5,O en la evaluaci6n mensual,

C)しIegara los ensayosy/o concie「to sin la partitura y/o sin e=nstrumento que ejecute ei becado.

d) Faltar a Ias instrucciones dei vestuario por parte de ei/ia Coordinador(a) OS」R/lnspector(a) RM.

e]しa primera falta discipIinaria en cuaIquiera de las actividades de la FO」l.

f) Cualquie「f∂lta a lo estipuiado en este RegIamento enmarcado en los deberes de los integrantes de las Orquestas FO」l (punto

3.2), Saivo que se especifique una sanci6n particularsob「e aIguno de los casos mencionados en dicho punto.

6.2 Casos condicionaIidad

Ser宣n sancionados por la Comisi6n de Orquesta con condicionalidad, ios Becados que incurran en ias sjguientes faItas:

a) Reincidir en cualquiera de las conductas p「evistas en ei punto 6.1 de este Reglamento.

b) Coれducta inapropiada con eI/l∂ directora(a〉, lnstructores(as), COmPaiferos(as〉 de orquesta y/o funcionarios(as) FO」I, Segdn

Se eSPeCifica en ′′Deberes del Becado’’en Ia Ietra a deI punto 3.2.

C) Tener nota inferior a 5,O en dos evaIuaciones mensuales consecutivas. EI Becado deber5 audicionar Y Obtener una nota

iguaI o mayor que 5,O para reve面r su condici6n de condicionaIidad.
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d) Inasistencia no justificada dentro de 3 dねs hib畦s, O nO aCePtada por eI/ia Coordinador(a) OS」R/inspector(a) RM o por la

Comisi6n de Orquesta.

e) Te「cer atraso sin causa debidamentejustjficada, nO aCePtado por el/ia Coordinador(a) OS」R /lnspector〈a) RM.

f) EI no atende=as indicaciones de ei/la directora(a), del equipo t6cnico que se desempe龍en la orquesta o personai de la

Fundaci6n en genera上

g) El no cumpIimiento de Io establecido por la Central de lnstrumentos, reSPeCtO al uso, Cuidado y fechas de devoIuci6n de

ios instrumentos y, O aCCeSOrios que se entregan ai becado en calidad de pr6stamo diario y/o en comodato provisorio o

Permanente (seg血p「otocoIos de la Central).

h) lntervenciones no musicales, deterioro o pdrdida de partituras que fac冊a el Archivo Musicai,

i) No cumpIir con las derivaciones psicosociaIes u otras medidas adoptadas por ei Area psicosocial de FO」I, Segdn protocoIos

o compromisos adquiridos entre el becado y, O Su aPOderado con el Area antes mencionada.

6.3 Casos desvincuIaci6n

Serきn sancionados po「 la Comisi6n Orquesta con el termino anticipado de la Beca y su membresia en la Orquesta los becados

que incurran en las siguientes faItas:

a) Reincidir en cualquiera de Iascausales previstasen el punto 6.2 deeste Reglamento.

b) Conductas inapropiadas en e=ugar en que se desarro=an los ensayos, COnCiertos y otras actividades propias a su condici6n

de miembro de la Orquesta, Seg心n se especifica en la let「a a del punto 3,2.

C) Maltrato con Directores(as), lnstructores(as). personal administrativo y t6cnico y, O COn los compさiferos〈as) de Orquesta, Se

incluye en este apartado ei maitrato, fisico o verbaしpor parte de padres, aPOderados y/o fam掴ares a Directores(as),

Instructores(as〉, Pe「SOnal administrativo yt6cnico y, O COn los compa再eros(as) de Orquesta del becado. ei que tambi6n ser5

sancionado con Ia desvincuiaci6n deI becado.

d) EI can§umo detabaco. alcahoI γdrogas en dependencias de la Fundaci6n y en eI desarroiio de cuaIquiera de las actividades

COnVOCadas pore帖; aSieomo presenta「se a cuaiquiera de estas actividades bajo la influencia de alguna de dichassustancias

O Se「 SOrPrendido port5ndoias.

e) El no cumpiimiento de Io establecido por Ia Central de Instrumentos, reSPeCtO ai uso, Cuidado y fechas de devoIuci6n de

los instrumentos v, O aCCeSOrios que se entregan ai becado en ca=dad de prestamo diario v/o en comodato provisorio o

Permanente (Segl]n protocoIos de la CentraI).

f) No cump!i「 con Ias derivaciones psicosociaIes u ot「as medidas adoptadas por eI Area psicosocial de FO」l, Seg血p「otocoios

o compromisos adquiridos entre el becado y, O Su aPOderad。 COn el Å「ea antes mencionada.

g) Tener nota inferior a 5,O en la audici6n reaIizada en su condici6n de condicional.

h)しa inasistencia o no ingreso ai escenario aI momento del concierto, y/0 1a no entrega de las grabaciones soiicitadas en

modalidad virtuai como reemplazo de conciertos 〈punto4.2).

j)　Nocontinuarconsuformaci6n musical.

j) SeratausaI de terminaci6n inmediata dei convenio, Sin derecho a compensaci6n aiguna, ia p6rdida de la visa,

PermanenCia ylo hab航taci6n migratoria en Chile, Para el evento de seleccionados extranjeros.

6.4 Consecuencia de las sanciones impuestas

Adem5s, la condiciona庸ad, desvincu置aci6n, el no haber cumplido con las retribuciones en proyectos, becas o fondos adjudicados,

u ot「as situaciones o sanciones ocurridas en su ca=dad de becado en a行os anteriores, Ser鉦consideradas para postuiaciones a

OtraS becas, COnCurSOS, fondos, SOlicitudes de permisos, entre OtrOS, en el marco de la vigencia de este convenio,
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